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et octobre rose
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M. MEJERI expose :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vules campagnes nationales annuelles Mars Bleu (dépistage du cancer colorectal) et Octobre
Rose (dépistage du cancer du sein), soutenues par les autorités sanitaires et les agences régionales de
santé ;

Considérant que les cancers du sein et colorectal figurent parmi les cancers les plus fréquents en France
’
— qu’un cancer du sein touche chaque année prés de 60 000 femmes, tuant encore 12 000 d’entre
elles;

— que le cancer colorectal est responsable de plus de 17 000 décés annuels ;
— que dans ces deux cas, le dépistage précoce améliore considérablement les chances de guérison ;

Considérant que la collectivité, en tant qu’employeur public, a non seulement un devoir d’exemplarité,
mais aussi une obligation morale de prévention, de sensibilisation et de protection envers ses agents ;

Considérant que la venue des dispositifs itinérants tels que les Mammobus constitue une opportunité
concréte et accessible pour favoriser le dépistage des cancers auprés des agents territoriaux ;

Considérant que, grace & la mobilisation et aux démarches engagées par les membres du groupe J'aime
Etampes, une quarantaine d’agents municipaux ont pu étre dépistés en 2024, démontrant Vintérét et
V' efficacité de ce dispositif lorsqu’il est correctement accompagné ;

Considérant que ces actions avaient été préparées en lien avec les bailleurs sociaux du territoire — qui

avaient immédiatement répondu favorablement — et que nous tenons a saluer et remercier leur
coopération sincére et constructive ;

Déplorant toutefois qu’en 2025 la municipalité n’ait pas mis en place les efforts nécessaires pour
maximiser la participation des agents :

— aucune opération de relance ciblée ;
— aucun courrier dans les bulletins de salaire, contrairement aux années précédentes ;
- aucune communication interne forte permettant de garantir I'égalité d’accés a Finformation ;

Considérant que le pilotage de ces actions a été transféré a 'adjointe en charge des sports et de la vie
associative, mais que les efforts municipaux n’ont pas été a la hauteur des besoins ni des enjeux de santé
publigue ;

Rappelant que la santé des agents municipaux ne peut pas dépendre du volontarisme de quelques élus
mais doit relever d’une véritable politique interne cohérente, durable et organisée ;

Rappelant également que le réle premier de I'exécutif municipal est aussi de protéger ses agents.

Le Conseil municipal d’Etampes émet le veeu :

1. Quw'une campagne annuelle officielle, organisée, anticipée et structurée, soit mise en place pour Mars
Bleu et Octobre Rose, avec un plan de communication interne clair et une diffusion élargie auprés de
'ensemble des agents municipaux ;

2. Que des actions concrétes et systématisées soient engagées chague année, incluant notamment :

— la distribution d’un courrier dans les bulletins de salaire ;
— I'affichage interne au sein des services ;

— des relances ciblées, réunions d’information ou interventions d@cgmf,gé sigongls.de sante ;

— 'organisation ou 'accueil régulier de dispositifs mobiles de dépish a@‘g"’” AP o e e
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3. Que la municipalité mobilise ses partenaires historiques pour faciliter I'implantation et la diffusion de

ces dispositifs sur le territoire ;
4. Que la collectivité se dote d’une stratégie interne de prévention santé, inscrite dans la durée, et qu’un

bilan de participation soit présenté chaque année au Conseil municipal ;
5. Que I'exécutif reconnaisse pleinement sa responsabilité d’employeur, qui implique non seulement la
prévention des risques professionnels, mais aussi la promotion active de la santé des agents.

Les membres du groupe J’/AIME ETAMPES réaffirme que la santé des agents n’est pas un sujet secondaire
ni un simple affichage.

Les campagnes Mars Bleu et Octobre Rose doivent étre Foccasion d’une mobilisation municipale
exemplaire.

La prévention sauve des vies : rien ne justifie le manque d’investissement observé. Il est temps que la Ville
d’Etampes assume pleinement son rdle et se dote d’une politique de santé interne ambitieuse et

protectrice.

Le Conseil municipal,

Aprés en avoir délibéré, par 17 voix contre, 11 voix pour (MM. BAYART, GHENAIM, HILLAIRE, MARCELIN,
MEJERI, SIGMAN, Mmes AABIBOU, BINET-DEZERT, COMMEIGNES, ROYERE, TARTARIN) et 2 abstentions (M.

NOLLEAU, Mme AID).

La motion est rejetée.

Pour le Maire empéché
Marie-Claude GIRARDEAU
1ére Adjointe au Maire

La présente délibération peut faire 'objet d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de
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